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С Днем защитника Отечества!С Днем защитника Отечества!

 МЕРОПРИЯТИЯ

– Это мероприятие у нас становится 
традиционным, – говорит Олег Сергее-
вич. – Проводим его уже в третий раз. 
Это, я считаю, хорошая традиция, осо-
бенно, если учесть, что 30-летию вывода 
советских войск из Афганистана у нас в 
регионе уделено меньше внимания, чем, 
к примеру, 25-летию этого же события. 
Поэтому упор в этот раз сделаем именно 
на «афганцев» – их у нас на комбинате 
трудится 33 человека. Надо постараться, 
чтобы по возможности все они пришли на 
праздник. Остальными приглашенными бу-
дут участники других боевых действий.

Мы поддерживаем «афганцев», «чечен-
цев» и участников других боевых действий, 
потому что это необходимо как минимум 
по двум причинам: во-первых, они заслу-
жили определенного внимания и уважения 
к себе, во-вторых, это необходимо ради 
патриотического воспитания молодежи. 

Как бы мы ни хотели, но участники Ве-
ликой Отечественной войны уходят. А ведь 
именно благодаря им мы получили патри-
отическое, духовно-нравственное воспи-
тание! Вспомните, в школах еще совсем 
недавно были популярны уроки мужества. 
Такие уроки для школьников проводились 
и в музее истории трудовой славы ЧЭМК. 
Ветеранов Великой Отечественной, кото-
рые трудились на ЧЭМК, практически уже 
не осталось. Но военно-патриотическое 
воспитание должно продолжаться! Так и 
возникла эта идея.

Сейчас на комбинате работают чуть ме-
нее двухсот участников боевых действий 
(в Афганистане, Чечне и др.). Самое ин-
тересное, что эти люди, настоящие герои, 
трудятся вместе с нами плечом к плечу, и 
мало кто в коллективах цехов знает о том, 
что их товарищ по работе где-то воевал, 
что у него было ранение, есть награды! 
Если участники Великой Отечественной 
войны всегда были окружены вниманием, 
то эти мужчины, по сути, им обделены. В 

Дорогие мужчины!
Поздравляем васПоздравляем вас

с Днем Защитника Отечества!с Днем Защитника Отечества!
Это праздник тех, кто строит Это праздник тех, кто строит 

будущее не только на поле боя, но и будущее не только на поле боя, но и 
в обычной, повседневной жизни; тех, в обычной, повседневной жизни; тех, 
кто дарит своим семьям уверенность кто дарит своим семьям уверенность 
в завтрашнем дне.в завтрашнем дне.

Желаем каждому из вас совершать Желаем каждому из вас совершать 
только мирные подвиги, и пусть судьба только мирные подвиги, и пусть судьба 
подарит любовь, счастье и интересные подарит любовь, счастье и интересные 
события в жизни. Желаем, чтобы в события в жизни. Желаем, чтобы в 
нашем коллективе всегда находилось нашем коллективе всегда находилось 
место рыцарству и галантности, а место рыцарству и галантности, а 
крепкая мужская дружба и взаимовы-крепкая мужская дружба и взаимовы-
ручка помогали в работе. Желаем всем ручка помогали в работе. Желаем всем 
оптимизма, здоровья и везения.оптимизма, здоровья и везения.

Администрация
и профсоюзный комитет

Профсоюзный праздник
для ветеранов боевых действий

Для работников ЧЭМК, являющихся ветеранами боевых действий, и, 

в частности, участников военного конфликта на территории Демокра-

тической Республики Афганистан, 22 февраля в городском ресторане 

«Дракон», будет проведено праздничное мероприятие, посвященное Дню 

защитника Отечества. Организатор праздника – профсоюзный комитет 

ЧЭМК, поэтому о предстоящем событии нам рассказал председатель 

профкома комбината Олег Дегтярев.

свое время их вырвали из обычной жиз-
ни, бросив на амбразуру для достижения 
каких-то политических целей. Государство 
своих целей достигло, переломав мно-
жество судеб обычных парней. При этом 
взамен оно не построило какой-то внятной 
политики поощрения этих людей, как то 
было с ветеранами Великой Отечествен-
ной войны. Всех тех льгот, которые сейчас 
могут получить участники боевых дейс-
твий, они, объединившись в общественные 
организации, добились сами, вытребовав 
у государства. Конечно, такое отношение 
к ним не совсем справедливо – пули-то 
свистели одинаково смертельно, что во 
время Великой Отечественной, что на 
других войнах. И если каких-то социальных 
льгот участники боевых действий теперь 
могут добиться для себя, то элементар-
ного уважения, прежде всего со стороны 
своих коллег, сейчас добиться трудно, 
наверное, из-за неоднозначности отно-
шения к этим войнам в самом обществе. 
Поэтому «афганцы», «чеченцы» и участники 
других военных операций не стремят-
ся выделиться, а скорее, наоборот, не 
раскрывают в коллективе информацию о 
своей армейской службе.

Нам, профсоюзному комитету ЧЭМК, 
хотелось бы изменить такое отношение 
к ветеранам боевых действий на нашем 
предприятии. Мы хотим всегда быть в 
курсе того, участники каких боевых дейс-
твий и какое их количество у нас работает, 
чтобы в любое время суметь позаботить-
ся о них, обращаясь к разным уровням 

власти, и прежде всего к работодателю. 
Чтобы мы всегда могли помочь в военно-
патриотическом воспитании школьникам и 
студентам, ведь именно эти люди способны 
продолжить прививать такое воспитание 
после ветеранов Великой Отечественной.

Проводим это мероприятие в одном и 
том же месте, потому что это удобно и для 
наших работников (знают, где это место 
находится в городе), и для организаторов 
(этот ресторан проверен – работники пос-
ле прошлых праздников оставались сыты и 
довольны). Сам владелец ресторана Олег 
Изотов – «афганец», служил в разведке, 

член челябинского регионального отделе-
ния всероссийской организации «Боевое 
братство». Он с нашими работниками об-
щий язык хорошо находит. На праздник 
приглашаем руководителя областного Со-
юза десантников, генерала-майора ВДВ в 
отставке Анатолия Качанова.

Сам праздник пройдет по традици-
онным канонам: сначала торжественная 
часть с выступлением представителей 
общественных организаций, вручение 
юбилейных медалей, затем праздничная 
программа – выступление музыкальных 
коллективов и вокалистов. Прошлыми 
мероприятиями все остались довольны. 
Надеюсь, что нынешнее пройдет еще 
лучше! 

Пользуясь случаем, от имени профсо-
юзного комитета комбината поздравляю 
всех работников ЧЭМК, служивших в во-
оруженных силах нашей Родины, и желаю 
здоровья, счастья и семейного благопо-
лучия!

Ê 30-ëåòèþÊ 30-ëåòèþ
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 НА СЛУЖБЕ ОТЕЧЕСТВУ

На этом КамАЗе исколесил половину Афганистана

ПО АФГАНСКИМ ДОРОГАМ

Герат после пустынно-гористого Афганистана казался 
настоящим оазисом. Даже беспощадное солнце, которое 
уже сейчас, в одиннадцатом часу утра, жарило в пол-
ную силу, ушло на второй план. Мимо мелькали сосны, 
кипарисы, гранаты, персики, а за глинобитными дувала-
ми раскинулись виноградники.… Этот огромный город 
словно утопал в зелени. Будто и нет войны, а едешь по 
цветущему саду. Но Фаниль Хазиханов уже больше года 
ездил по афганским дорогам и хорошо знал, что война 
есть. Она прямо здесь, в виноградниках, или, быть может, 
в том доме на крыше, или в том – в окне! Обстрел может 
произойти с любого места в любую минуту. Их колонна 
здесь – отличная мишень. Узкие улицы, которые в горо-
дах Афганистана образовались из-за плотной застройки, 
считались излюбленным местом нападения душманов на 
советские автоколонны.

Впереди показался перекресток, на котором хозяй-
ничал боец Царандоя. Афганский милиционер здесь 
играл роль регулировщика и жезлом показывал, куда 
повернуть советской колонне. На плече у него висел 
АКМ. Автоматы Калашникова были в почете у местных, 
как в правительственных войсках, так и у моджахедов. 
Только зачем-то они стирали с оружия все воронение. 
Хазиханов повернул свой КамАЗ в требуемом направле-
нии и посмотрел, как пуще прежнего закачалась фляжка, 
прицепленная к стойке левого бокового зеркала заднего 
вида. Это было изобретение советских водителей – на 
жаре вода во фляжке нагревалась настолько, что ее 
становилось невозможным пить, а они приноровились 
обшивать фляжку материалом от одеяла и обмачивать 
ее перед рейсом. Так она на стойке зеркала охлаждалась 
встречным ветром. 

Рядом в кабине с Хазихановым в этот раз был пас-
сажир – дембель из соседней части, Руслан. Ему по 
службе тоже надо было в Кушку, куда ехала колонна. Он 
заметно нервничал, вслушивался. Герат – большой город: 
от въезда в него до выезда ехать около 20 км. В нем 
живет около полумиллиона людей, но сегодня Фаниль и 
его пассажир по дороге не увидели ни одного местного, 
кроме регулировщиков. Плохой знак – гораздо спокойней 
бывало, когда местные ходили по улицам. 

В пятидесяти метрах подпрыгнул борт впереди едуще-
го КамАЗа – на «бетонке» снова яма, оставшаяся после 
подрыва, поэтому приходится сбавить скорость. Объез-
жать ее по обочине нельзя – душманы иногда минируют 
подобные места, рассчитывая на этот маневр. Зато на 
обочине в прямой видимости друг от друга выстроилось 
охранение колонны: БТРы, БМПшки и танки 101-го Герат-
ского мотострелкового полка. Там тоже никто из своей 
техники голову не высовывает.

Хазиханов (в центре) с сослуживцами Фаниль с супругой Гульнарой

Перед увольнением в запас

наградили медалью «За отвагу»

(Хазиханов слева)

КОГДА ВРЕМЯ ЗАМЕДЛЯЕТ ХОД

Внезапно тишину разрезали длинные автоматные 
очереди. Именно так стреляют душманы – длинными 
очередями, чтобы быстрее израсходовать патроны и 
скрыться.

Передняя машина прибавила ходу, и Фаниль тоже 
выжал гашетку в пол – здесь уже на качество дороги 
смотреть не приходилось. И тут случилось страшное – по-
слышались тупые звуки, будто по кабине начали стучать. 
Разорвало стойку между ветровым и боковым окном на 
правой стороне, и в это же мгновение осыпалось боковое 
стекло на левой стороне. В кабине поднялась пыль.

Вырваться! Время будто замедлило свой ход. Ту часть 
колонны, которая не попала под обстрел, остановят и 
пропустят после того как охранение подавит огнем засаду 
моджахедов. Его же задача – вырваться из зоны обстрела. 

До сих пор Хазиханову везло – в его машину не попали 
ни разу, ни на Нагаханском повороте, ни в Кандагаре, ни 
в Лашкаргахе… Вырваться! Ну же, вырваться!

Руслан упал между сиденьем и «торпедой», схватился 
за горло. Хазиханов толкнул правой ногой голову пас-
сажира, громко крикнув: «Тебя убило, что ли?». «Вроде 
нет», – послышался робкий ответ. На плече у Фаниля 
стало влажно. «Посмотри, наверно меня ранило». Руслан 
посмотрел и подтвердил, после чего достал из аптечки 
материал и стал прямо во время движения перевязы-
вать водителя. Машина Хазиханова вырвалась из зоны 
обстрела и доехала до точки, где остановилась головная 
часть колонны. Навстречу уже бежали ротный, взводные 
и даже комбат, который в это время тоже был в составе 
колонны. Хазиханов остановил машину.

Множественные слепые осколочные ранения – такой 
диагноз поставили медики. В тот день при обстреле ра-
нило 17 советских парней, а товарищ Фаниля Хазиханова 
Владимир Козлов потом скончался от ран в госпитале. 
Когда Фаниль выписался из госпиталя и приехал в Шин-
данд, в свою часть, узнал, что, кроме той пули, которая 
прошила кабину насквозь, чудом не попав в него, в ма-
шине оказалось еще шесть пулевых отверстий. Все они 
имели калибр 7,62 мм, а, как известно, патроны такого 
калибра используются в автоматах Калашникова. 

ВЫПОЛНЯЛИ

ПОСТАВЛЕННЫЕ ЗАДАЧИ

Хазиханов прослужил почти два с половиной года – 
переслужил, потому что курс молодого бойца у нового 
пополнения увеличили до полугода. Пришлось ему ждать 
смену. Его же КМБ длился всего полтора месяца, да и то 
их призыв не стрелять учили, а по максимуму использо-
вали как рабсилу для бетонных работ, а потом забросили 
в Афганистан. В 1982 году, когда его призвали, общество 
в Советском Союзе еще толком ничего не знало о том, 
что там творится. Родители не переживали, даже когда 
узнавали, где находятся их сыновья.

Нужно ли было советским ребятам там воевать? 
Эксперты называют целью ввода советских войск в 
Афганистан стремление руководства СССР обезопасить 
южные рубежи, закрепив результаты прокоммунистичес-
кого переворота в этой стране. Существовала опасность 
прихода к власти исламской оппозиции и, как следс-

твие, – перенос вооруженной борьбы на территорию 
среднеазиатских республик Советского Союза. Кроме 
того, необходимо было не допустить усиления США и 
НАТО в этом регионе. С помощью СССР в Афганистане 
было построено более 200 промышленных объектов, в 
Кабуле был выстроен целый советский микрорайон – пра-
вительство Советского Союза не желало отдавать все 
это в чужие руки. 

 А такие ребята, как Фаниль Хазиханов, приняв при-
сягу, выполняли поставленные задачи и становились 
героями. К примеру, задачей батальона, в котором он 
служил, была доставка продовольствия, боеприпасов, 
ГСМ и материальных ценностей всем советским войско-
вым частям в кандагарском направлении Афганистана. За 
выполнение боевых задач Фаниль Хазиханов награжден 
медалью «За отвагу», медалью «От благодарного афган-
ского народа» и юбилейными медалями.

О ГЛАВНОМ

Рассказывая о Хазиханове, нельзя ограничиться 
только его службой в Афгане. Его ожог на лице – след-
ствие не войны, а того, что может произойти на нашем 
комбинате в результате ошибки при производстве работ. 
После армии он устроился на ЧЭМК плавильщиком в 5-й 
цех. Однажды (на тот момент он отработал уже больше 
года) Хазиханов с товарищем, другим плавильщиком, 
как обычно после выпуска металла, ставили шлаковый 
ковш на просушку. В это время у них над головами 
проезжал кран, который перевозил другую шлаков-
ню. Крановщица эту шлаковню везла с заснеженной 
платформы, а потому ко дну ковша прилипла «шапка» 
снега. Комок снега отвалился и упал как раз в нижний 
ковш, который устанавливали плавильщики. Оба они, а 
также подошедшая к ним контроллер ОТК, пострадали 
в результате произошедшего взрыва, и попали в ожо-
говый центр. После долгого лечения врачи запретили 
Хазиханову работать в условиях высоких температур и 
запыленности.

После всего этого жизнь у Фаниля Хазиханова все-та-
ки наладилась. Отношения с Гульнарой, девушкой, кото-
рой он познакомился еще до аварии, прошли испытание 
на прочность, и они создали семью, воспитали детей. 
Теперь у Фаниля уже два внука: 23 Февраля одному из 
них, Амиру, исполняется три годика, другому, Рустаму, 
сейчас всего лишь шесть месяцев! И это главное.

А Афган… Фаниль, рассказывая о своей службе, 
достал смартфон и открыл в нем приложение с картой 
Афганистана. Он называл и тут же по спутниковым 
снимкам показывал населенные пункты, заброшенные 
строения и плацы бывших советских войсковых частей, 
дороги и площади внутри городов и маршруты между 
городами, с такой легкостью ориентируясь, будто при-
ехал с Афганистана буквально вчера. Между делом с 
увлечением говорил, как создал несколько групп для 
«афганцев» в социальных сетях, как ежегодно ездит 
в Бузулук (Оренбургская область) на международный 
фестиваль ветеранов боевых действий, как участво-
вал в организации встреч однополчан в Татарстане, в 
Одессе. Говорит, что друзья на Украине, несмотря на 
политическую ситуацию, очень хотят провести встречу 
однополчан и в этом году. 

Так что Афган останется с этими людьми навсег-
да…

Обжигающее солнце
Афганистана

Фаниль Хазиханов. Немногие на комбинате знают его имя и фамилию, хотя он уже более 
30 лет работает в охране нашего предприятия и на хорошем счету у своего руководства. Но 
многие узнáют его по внешнему виду – обожженное лицо этого охранника и требовательность, 
с которой он управляет автомобильным движением у первой проходной в пиковое время, ра-
ботникам комбината быстро запоминаются. Как оказалось, несмотря на внешнюю суровость, 
он общительный человек. Он согласился побеседовать с нами в преддверии 30-летия вывода 
советских войск из Афганистана, ведь более двух лет своей жизни Хазиханов, как тогда гово-
рили, исполнял в этой стране интернациональный долг в 424-м отдельном армейском авто-
мобильном батальоне.
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В этом месяце к разнообразию спортивной жизни на 
ЧЭМК добавился топот валенок. И не столько потому что 
было морозно, сколько потому что в феврале чеэмковцы 
поиграли в хоккей в валенках. Для тех, кто не 
знает, – это такой новый вид спорта, который 
получил широкое распространение в России 
в последние десятилетия. Хоккей в валенках 
популярен именно как спорт для любителей и 
дает возможность взрослым дядям вспомнить 
свое детство, когда многие, будучи мальчиш-
ками, именно так и играли в обычный хоккей. 
Причем многие из этих дядей сейчас стали 
уважаемыми господами – турниры по этому 
виду спорта проходят под эгидой депутатов 
Заксобрания и городской думы.

Вот и Федерация профсоюзов Челябинской 
области 2 февраля провела турнир по хоккею 
в валенках областного масштаба. Казалось, в 
челябинскую ледовую арену «Уральская мол-
ния» в тот день съехались команды, пред-
ставлявшие все предприятия области! Кого 
тут только не было: «Чебаркульская птица», 
Южноуральский арматурно-изоляторный завод, 
Союзпищепром и т.д. Всего 48 команд, а зна-
чит, 48 предприятий, 8 из которых – металлур-
гические. Пришли туда и ребята, представляв-
шие ЧЭМК – команду набрали из футболистов 
«Металлурга-ЧЭМК».

Надо сказать, получился настоящий спор-
тивный праздник, украшенный разноцветьем 
форм команд и их веселым настроением. Места 
перед коробкой было мало, все теснились и 
с азартом следили за проходящими матчами. Наверно, 
только чеэмковцы приуныли, потому что целых два часа 
нашу команду не пускали на лед. «Я же говорил, что так 
и будет, раз поставили играть с «Почтой России», – ком-
ментировал в сердцах игрок нашей команды Павел Гуляев. 
Но вскоре, наконец, дошла очередь и до ЧЭМК – диктор 
пригласил на лед чеэмковцев и команду «Почтовый мете-
ор», представлявшую УФПС по Челябинской области.

Наши молодые ребята, не игравшие до этого в хоккей, 
но имеющие опыт игры в футбол, быстро освоились, 
ведь знали, какие позиции лучше занимать на площадке, 
чтобы до тебя дошел мяч (в данном случае мячик). Поэ-
тому достаточно быстро ушли в отрыв – после первого 
периода счет был уже 3:0 в их пользу. Хотя, конечно, 
бегать по льду в валенках – совсем не то же самое, что 
по полю с травой. Обидно, когда мяч пролетает рядом, 

ГОСУСЛУГИГОСУСЛУГИ
для работников ЧЭМКдля работников ЧЭМК

В последние пару месяцев на 
комбинате проходят две крупные 
кампании, связанные с государс-
твенными услугами. Это, собствен-
но, регистрация работников ЧЭМК 
на портале «Госуслуги», а также 
оформление для работников и их 
близких новых полисов обязатель-
ного медицинского страхования 
(ОМС). Подробнее об этом нам 
рассказал начальник отдела кад-
ров Николай Стерлигов.

О ПОРТАЛЕ «ГОСУСЛУГИ»

И ОБ ЭЛЕКТРОННЫХ

ТРУДОВЫХ КНИЖКАХ

– Ситуация тут вот какая, – объясняет 
Николай Викторович. – Время не стоит на 
месте, развиваются не только люди, но и 
государство тоже. Точнее даже сказать, 
государство идет в ногу со временем. 
Интернет развивается, причем с огром-
ной скоростью, все большее количество 
информации мы ищем на его просторах, и 
многие действия совершаем именно в Ин-
тернете. Уже давно есть отдельные офици-
альные сайты различных государственных 
учреждений. Но портал «Госуслуги» и на-
зывается порталом, потому что он все эти 
сайты объединяет на одном ресурсе, где, 
один раз зарегистрировавшись, вы полу-
чаете доступ ко всем государственным и 
муниципальным услугам. Теперь не нужно 
ездить из одного конца города в другой, 
стоять в очередях, заполнять несколько 
различных бланков, потом ездить платить, 
потом обратно и так далее. Все это можно 
сделать дома, не отвлекаясь от домашних 
дел и не тратя драгоценное время. Можно 
сказать, это и есть то самое «электронное 
правительство», о котором много говорили 
еще несколько лет назад.

Мы на комбинате в этом отношении 
тоже не можем сидеть, сложа руки, по-
тому что обстоятельства нас подгоняют. 
Кампания по регистрации работников на 
«Госуслугах» связана с подготовкой к пе-
реходу на электронные трудовые книжки, 
который произойдет в ближайшее время. 
А этот переход невозможен без регистра-
ции человека на этом портале. Минтруда 
уже запустило пилотный проект, в рамках 
которого участвует ряд предприятий. По 
результатам данного проекта будут при-

няты нормативные документы о переходе 
на электронные трудовые книжки. Про-
гнозируется, что реформа произойдет в 
2020 году. 

Скажу больше, без регистрации на «Гос-
услугах» человеку сейчас даже пенсию не 
оформят! У нас большинство работников 
комбината имеют право на льготную пен-
сию. Это не только те люди, кто в данный 
момент трудится по профессиям Списков 
1 и 2, но и те, кто выработал льготный стаж 
и перешел работать по другой профессии 
или в другой цех. И самое главное – после 
трудовых книжек государство займется 
переводом в электронный вид главного 
документа граждан – их паспортов!

Эти кампании (регистрация на «Гос-
услугах» и оформление новых полисов 
ОМС) были согласованы с руководством 
комбината. За месяц мы собрали от наших 
работников около двух тысяч заявлений 
на регистрацию. Никто не возбраняет 
обращаться к нам по этому вопросу и 
сейчас – у нас бланки заявлений еще 
остались. Можно подойти лично ко мне, 
либо в 5 кабинет отдела кадров, взять это 
заявление для регистрации, заполнить, мы 
потом отдадим его в МФЦ. Там работника 
зарегистрируют, к нему на телефон придет 
сообщение, человек зайдет на сайт «Гос-
услуг», введет этот код, и у него получится 
подтвержденная запись.

О НОВЫХ ПОЛИСАХ ОМС

Получение полисов ОМС нового образ-
ца, пластиковых, – одно из звеньев той же 
цепи. Все направлено на то, чтобы сделать 
пользование госуслугами более удобным. 
Ведь среди большого количества возмож-
ностей, которые предоставляет портал 
«Госуслуги» (можно записать ребенка в 
детский сад, подать налоговую деклара-
цию, узнать о своих штрафах ГИБДД и 
оплатить их, зарегистрировать или снять 
с учета транспортное средство, узнать о 
состоянии своих пенсионных накоплений 
и т.д.), есть и запись на прием к вра-
чу. Заходишь на сайт, находишь в нем 
нужное медучреждение, нужного врача, 

производишь электронную запись. По сле 
этого приходишь в регистратуру за ам-
булаторной картой (если она хранится в 
медучреждении) и с ней идешь к врачу. 
Электронная запись к врачу доступна и с 
бумажным полисом ОМС, но пластиковый 
ускоряет процесс в самой поликлинике.

Я недавно был в городской поликлини-
ке № 3 и был удивлен изменениям в этом 
медучреждении. Раньше были большие 
очереди в регистратуру и во все кабинеты, 
медперсонал тебе норовил нахамить. Надо 
было занимать очередь в 7 часов утра. 
Сейчас такого нет. У меня на тот момент 
был еще бумажный полис ОМС, в придачу 
к нему надо предъявлять паспорт, поэтому 
на меня потратили больше времени, чем 
на тех людей, у кого уже есть пластико-
вые полисы ОМС. У них вся необходимая 
информация считывается моментально 
и оказывается на мониторе медработ-
ника. Паспорт при этом не нужен. Все 
это уменьшает нагрузку на регистратуру 
и врачей, сокращая не только их работу 
по заполнению данных человека, но и 
пребывание человека в очереди.

Отдел кадров комбината уже давно 
занимается оформлением полисов ОМС 
для работников и их семей (7 кабинет). В 
течение этих лет менялись страховые ком-
пании, менялись образцы полисов. Плас-
тиковые полисы стали выдавать недавно, 
но их количество квотируемо для каждого 
региона. Мне известно, что на февраль на 
всю Челябинскую область выделено всего 
несколько тысяч таких полисов. Никто не 
знает, когда квота закончится, поэтому 
люди стремятся получить их в начале года. 
После этого придется ждать до следующе-
го года, когда будет выделена новая квота. 
Выглядит пластиковый полис как обычная 
пластиковая карта, то есть он компактный 
и прослужит дольше, чем бумажный.

Активная кампания по выдаче полисов 
ОМС нового образца на комбинате нача-
лась в январе, когда были открыты квоты 
на 2019 год, и к нам на ЧЭМК пришла вто-
рая страховая компания. Весь январь эта 
страховая работала только в поликлинике 
комбината (кабинет 1), но не всем работ-

никам это показалось удобным, поэтому 
мы создали график, и эти страховщики те-
перь по нему приходят в цеха. Люди, рабо-
тающие в цехах, могут теперь дождаться и 
сдать все необходимые документы в своем 
цехе (в поликлинике при этом сотрудники 
страховой продолжают работать). Сейчас 
мы продумываем еще один вариант. Эта 
кампания по оформлению полисов ОМС 
не должна отвлекать людей от работы. 
Поэтому мы по цехам раздадим заявления, 
люди к этим заявлениям приложат копии 
паспорта и СНИЛСа, фотографию 3×4 см 
на светлом фоне. Фотографию можно бу-
дет выслать в электронном виде на элек-
тронный адрес представителя страховой, 
которая курирует данный проект.

Итак, для того чтобы оформить полис 
ОМС, необходимо иметь при себе: паспорт 
и СНИЛС; для оформления полиса на де-
тей до 14 лет – свидетельство о рождении, 
СНИЛС (при наличии) и паспорт законного 
представителя; для оформления полиса 
на детей от 14 до 18 лет – свидетельство 
о рождении, СНИЛС, фотографию 3×4 см 
на светлом фоне и паспорт законного 
представителя.

Для того чтобы оформить полис ОМС 
в поликлинике и цехе, достаточно при-
нести сами документы, копии сделают 
сотрудники страховой, сфотографируют 
человека, плюс к этому человек заполнит 
доверенность. В 7 кабинет отдела кадров 
(другая страховая) желательно приходить 
с копиями документов и готовой фото-
графией.

 СПОРТ

Валенки, валенки…

а тебя по инерции тащит 
в другую сторону. Поэтому 
и падений было много. Но 
против чеэмковцев играли 
такие же неопытные со-
перники, да и наш вратарь 
Михаил Долгушев хорошо 
выручал – отбил много 
опасных бросков. Итого-
вый счет 4:2, и команда 
ЧЭМК прошла дальше.

А в следующем круге 
их ждала более опытная 
команда – представители 
Троицкой ГРЭС. Причем 
сначала металлурги по-

радовались их более опытному виду – нашим парням, 
никому из которых нет еще и 30-ти, противостояли муж-
чины, возраст которых за 40. Понадеялись перебегать 
их. Но троичане оказались не только возрастными, но и 
опытными в хоккейных баталиях. Как выяснилось, на их 
предприятии подобные турниры проводятся регулярно, 
а игроки имеют возможность тренироваться в хоккейной 
коробке по несколько раз в неделю. Поэтому класс стал 
бить молодость: троичане лучше обрабатывали мяч, 
точнее пасовали, а металлурги не могли забить, даже 
оставаясь один на один с вратарем, – маленький мячик 
никак не удавалось вовремя и правильно остановить. 
Все это привело к тому, что после первого периода счет 
был 0:3 в пользу энергетиков. Но молодые металлурги 
в последние годы привыкли бороться за главные призы 
на турнирах, пускай и футбольных, и, проигрывая, они 
заводятся. Так получилось и здесь: ребята, что называ-
ется, зарубились и в середине второго периода все-таки 
размочили счет. Прошла еще минута, и наши добавили 
сразу два гола дуплетом (в этом хоккее мяч разводит-
ся от ворот, и третий гол забили, просто не дав тем 
выйти из обороны). Ничейный счет, и вот уже опытные 
соперники нервничают, требуя от судьи сказать, сколько 
осталось времени. Нашим, может, и стоило после это-
го дотянуть до послематчевых буллитов, но молодость 

есть молодость – побежали 
добивать соперника. А со-
перник опытный, и поймал 
наших на контратаке – 3:4 в 
конце игры. Каким-то чудом 
в следующей же атаке снова 
сравняли, но судья углядел 
в действиях нашего игрока 
нарушение правил и гол не 
засчитал. Обороняться не 
имело смысла – все полетели 
в атаку, и на последних секун-
дах еще раз были пойманы 
на контратаке – 3:5. Троицкая 
команда, кстати, в итоге за-
няла 4-е место на турнире, а 
победила команда ММК. 

Окончание на 4-й стр.
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Но, как оказалось, история с хоккеем в валенках на 
этом для чеэмковцев не закончилась. Председатель спор-
тивной комиссии при профкоме ЧЭМК Михаил Долгушев 
и в прошлые годы хотел провести внутренний турнир по 
этой игре, но все не складывалось. А вот поражение на 
областном турнире все-таки придало стимул, и на ком-
бинате объявлен набор желающих для участия в таком 
турнире. Желательно подавать командные заявки, но 
можно и индивидуальные. Звоните по тел. 71-61 (Мак-
сим), +79088230200 (Михаил).

 СПОРТ

Валенки, валенки…

Рекомендации потребителям
по выбору стеклоомывающей жидкости

Неуступчивый «Металлург»Неуступчивый «Металлург»

Продолжается выступление команды «Металлург-
ЧЭМК» в различных футбольных турнирах города и об-
ласти. С начала года металлурги поучаствовали уже в 
нескольких соревнованиях. В январе прошел «Рождест-
венский кубок» по мини-футболу на стадионе «Локомо-
тив». Несмотря на очень сильный состав соперников (мно-
гие команды были укомплектованы профессионалами, 
в том числе из ФК «Челябинск») наши парни выступили 
достойно: обыграли «Энергию» (2:1) и с минимальным 
счетом проиграли «Техтрону» (2:3) и «Майби-2» (0:1).

Затем начался Зимний чемпионат ОЛФЛ 8×8 в Саду 
Победы, который продлится до марта. Этот чемпионат 
отличается от обычного сезона ОЛФЛ 8×8 составом участ-
ников: здесь заявиться разрешалось командам разных 
лиг. Всего создано 4 группы по 8 команд, в каждой группе 
только по две команды из высшей лиги. В нашей, кроме 
«Металлурга», – «Орлан». Еще один «нежданчик» – коман-

И снова «Весенний поцелуй»!

Самый грандиозный творческий конкурс работников на комбинате!

В этом году в рамках его проведения смотрите программу

танцевального творческого конкурса

«Танцы на ЧЭМК»«Танцы на ЧЭМК»
Участвуют 6 команд (цеховых и сборных). Их ожидает 

экзамен в три тура. Каждую команду к конкурсу готовят профес-
сиональные хореографы. Зрителям предстоит стать свидетелями на-
стоящего шоу! Приходите на конкурс и поддержите свою команду!

Мероприятие состоится 5 марта в Челябинском концертном зале 
им. С.С. Прокофьева (в филармонии), начало – в 18.00. Вход по 
пригласительным билетам.

По всем вопросам обращайтесь

в цеховые профсоюзные комитеты либо в ОСР

(тел. 24-37, 25-23).

 ГОСУДАРСТВЕННЫЕ ОРГАНЫ ИНФОРМИРУЮТ

 ОБЪЯВЛЕНИЕ

Управление Роспотребнадзора по Че-
лябинской области рекомендует авто-
мобилистам внимательно относиться к 
выбору стеклоомывающих жидкостей. 

Нелегальные производители исполь-
зуют в производстве стеклоомывающих 
жидкостей метиловый спирт, обладающий 
слабым запахом, низкой ценой. Однако 
метиловый спирт (метанол) – сильный 
кумулятивный яд, обладающий направлен-
ным действием на нервную и сосудистую 
системы, зрительные нервы, сетчатку глаз. 
Метиловый спирт может вызвать острые 
отравления со смертельным исходом при 
ингаляции, проникновение через непов-
режденную кожу, заглатывании. 

Большинство же зимних стеклоомыва-
ющих жидкостей изготавливают из раство-
ров спиртов с водой и добавлением мою-
щих средств, т.е. поверхностно-активных 
веществ (ПАВ), ароматизаторов, краси-
телей. В современных стеклоомывающих 
жидко стях используют изопропиловый 
спирт, который разрешен к использова-
нию при производстве стеклоомываю-
щих жидко стей. Запах, на который чаще 
всего обращают внимание потребители 
незамерзающей жидкости, относится не 
к метанолу, а к изопропиловому спирту, 
на основе которого изготавливается жид-
кость, и всякого рода отдушкам. Однако 
изопропиловый спирт не токсичен для 
человека. 

Постановлением Главного государ-
ственного врача Российской Федерации 

от 11.07.2007 № 47 запрещено исполь-
зование метилового спирта в средствах 
по уходу за автотранспортом, а также 
продажа населению указанных средств, 
содержащих метанол.

В ходе проводимых контрольно-над-
зорных мероприятий за реализацией стек-
лоомывающей жидкости в Челябинской 
области отобранные пробы на 71 месте 
реализации (стихийные места торговли, 
рынки) не соответствовали «Единым са-
нитарно-эпидемиологическим и гигиени-
ческим требованиям к товарам, подле-
жащим санитарно-эпидемиологическому 
надзору (контролю)», утвержденным ре-
шением Комиссии Таможенного союза 
от 28.05.2010 № 299 (глава II, раздел 5, 
приложение 5А) по показателю «метанол».

С учетом изложенного приобретать 
стеклоомывающую жидкость следует толь-
ко в установленных местах торговли. При 
покупке необходимо обратить внимание 
на информацию на потребительской таре, 
вынесенную на этикетку, которая должна 
содержать сведения о производителе с 
указанием адреса, название продукции, ее 
назначение, состав, соответствие техни-
ческим условиям, по которым продукция 
изготовлена, сроки годности, меры пре-
досторожности.

Л.Ф. САФИНА, 

начальник отдела надзора

по гигиене труда

 Управления Роспотребнадзора

по Челябинской области 

Обязанность курильщиков
по возмещению вреда, причиненного соседям

в связи с употреблением табака

Пленум Верховного суда Российской 
Федерации при утверждении обзора су-
дебной практики № 4 за 2018 год обоб-
щил практику, в том числе по гражданским 
делам.

Граждане, проживая в жилых поме-
щениях, имеют право на благоприят-
ную окружающую среду, свободную от 
воздей ствия табачного дыма и любых 
последствий потребления табака сосе-
дями. Нарушение этого права курящими 
соседями влечет обязанность компенси-
ровать причиненный моральный вред.

В 2016 году житель Новосибирска 
обратился с исковым заявлением, в кото-
ром указал, что его сосед более пяти лет 
курит в лоджии, при этом дым от курения 
потоками воздуха затягивает в квартиру 

истца, чем подвергает риску здоровье и 
причиняет моральные страдания.

Судами первой и апелляционной ин-
станций в удовлетворении исковых тре-
бований отказано.

Вместе с тем, Судебная коллегия по 
гражданским делам Верховного суда Рос-
сийской Федерации не согласилась с 
принятыми решениями.

Судом указано, что согласно ст. 42 
Конституции РФ каждый имеет право на 
благоприятную окружающую среду, до-
стоверную информацию о ее состоянии и 
на возмещение ущерба, причиненного его 
здоровью или имуществу экологическим 
правонарушением.

Согласно ст. 10 Федерального закона 
от 30 марта 1999 г. № 52-ФЗ «О сани-

тарно-эпидемиологическом благополучии 
населения» граждане обязаны не осу-
ществлять действия, влекущие нарушение 
прав других граждан на охрану здоровья 
и благоприятную среду обитания.

В соответствии со ст. 9 Федерального 
закона от 23 февраля 2013 г. № 15-ФЗ 
«Об охране здоровья граждан от воздей-
ствия окружающего табачного дыма и по-
следствий потребления табака» граждане 
обязаны соблюдать нормы законодатель-
ства в сфере охраны здоровья граждан 
от воздействия окружающего табачного 
дыма и последствий потребления табака; 
заботиться о формировании у детей от-
рицательного отношения к потреблению 
табака, а также о недопустимости их 
вовлечения в процесс потребления таба-
ка; не осуществлять действия, влекущие 
нарушение прав других граждан на бла-
гоприятную среду жизнедеятельности без 
окружающего табачного дыма и охрану их 
здоровья от воздействия окружающего 
табачного дыма и последствий потреб-
ления табака.

При этом, в силу ст. 17 ЖК РФ, пользо-
вание жилым помещением осуществляет-
ся с учетом соблюдения прав и законных 
интересов проживающих в этом жилом 
помещении граждан, соседей, требова-
ний пожарной безопасности, санитар-
но-гигиенических, экологических и иных 
требований законодательства, а также в 
соответствии с правилами пользования 
жилыми помещениями, утвержденными 
уполномоченным Правительством Рос-
сийской Федерации федеральным орга-
ном исполнительной власти.

По смыслу изложенных выше право-
вых норм граждане, проживая в жилом 

помещении, имеют право на благопри-
ятную окружающую среду, свободную 
от воздействия табачного дыма и лю-
бых последствий потребления табака, 
обусловленных курением соседей. Право 
гражданина пользоваться жилым поме-
щением свободно, в том числе курить 
в нем, должно осуществляться таким 
образом, чтобы последствия потребле-
ния табака, которые могут вызвать про-
никновение табачного дыма или запаха 
табака в жилое помещение соседей, не 
распространялись за пределы помещения 
курящего лица и не причиняли неудобства 
соседям.

Факт проникновения запаха в резуль-
тате курения в квартиру истца как пос-
ледствие потребления табака сторонами 
не оспаривался.

Согласно ст. 151 ГК РФ, если граж-
данину причинен моральный вред (фи-
зические или нравственные страдания) 
действиями, нарушающими его личные 
неимущественные права либо посяга-
ющими на принадлежащие гражданину 
нематериальные блага, а также в других 
случаях, предусмотренных законом, суд 
может возложить на нарушителя обязан-
ность денежной компенсации указанного 
вреда.

Судами 1 и 2 инстанции не учтено, 
что действующее законодательство до-
пускает компенсацию морального вреда 
за нарушение прав гражданина в сфере 
охраны здоровья от воздействия окру-
жающего табачного дыма и последствий 
потребления табака.

В.В. ИСАЕНКО,

помощник прокурора города, 

юрист 1 класса

Окончание. Начало на 3-й стр.

да «Содружество Урала», которая пару лет назад снялась 
с чемпионата, играя в высшей лиге, и именно благодаря 
этому «Металлург-ЧЭМК» получил место в высшем ди-
визионе. Но к данному моменту сыграны шесть туров, 
во всех матчах «Металлург» одержал победы (в том 
числе и над «Содружеством Урала»), и оставшаяся игра 
с «Орланом» ничего не изменит – «Металлург» выходит 
в плей-офф с первого места в своей группе.

Другой важный турнир, в котором участвует «Метал-
лург-ЧЭМК», – Ночная лига по мини-футболу в спортив-

ном комплексе «Метар». Этот турнир также проводится 
с января по март. В нем участвуют 16 команд, поделен-
ных на 2 группы. Игры проходят только по выходным 
в вечернее и ночное время. В этом турнире сыграны 
все семь матчей групповой стадии, по итогам которых 
«Металлург» со 100%-м показателем занял первое место 
в своей группе. Далее лучшие 4 команды из каждой 
группы вышли в так называемый золотой плей-офф, 
и «Металлург» уже одержал принципиальную победу 
над «Металл-Базой», занявшей первое место в другой 
группе. В «валидольном» матче, где наши проигрыва-
ли 0:1 и даже получили удаление, металлурги смогли 
собраться и не только сравнять, но и выиграть ту игру! 
Большую помощь в этом команде оказала поддержка 
наших болельщиков. Теперь осталось сразиться с тремя 
соперниками, и судьба призового фонда этого турнира 
решится.

Примечательно, что в один день, 17 февраля, «Метал-
лург» успел поучаствовать сразу в трех турнирах – Зим-
нем чемпионате ОЛФЛ 8х8, Ночной лиге и в Зимнем 
кубке (прошел в КС «Арена»). Для этого команду (18 
человек) пришлось поделить на три состава. Даже те 
ребята, которые получают меньше практики на поле и 
были делегированы на Зимний кубок, выступили достой-
но, дойдя до 1/4 финала этого турнира, где уступили по 
пенальти «Колосу».

Кстати, там же, в КС «Арена», 24 февраля пройдет 
областной Кубок защитника Отечества. В этот раз «Ме-
таллург-ЧЭМК» поучаствует основным составом!
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