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Работники ЧЭМК
отметили День металлурга

На этот раз ЧЭМК отметил свой профессиональный праздник в ДК железнодорожников. Этот 
Дворец культуры расположен на одной из главных городских улиц с интенсивным движением 
автомобилей и общественного транспорта, а также пешеходов, прогуливающихся в один из 
самых популярных парков города – городской сад им. А.С. Пушкина. По этой причине нынеш-
ний День металлурга, организованный нашим предприятием, вероятно, стал более заметен для 
горожан, чем предыдущие. Большой поздравительный баннер «С праздником, металлурги!» был 
натянут на колонны портика ДК, а перед Дворцом стояли 5 новеньких украшенных «Фольксва-
ген-Поло» – традиционных наград для удачливых передовиков ЧЭМК. И множество прохожих 
и проезжающих все это видели вплотную.

Мероприятие началось с фанфарного вступления духового оркестра, а на сцену были при-
глашены представители власти и общественности: генеральный директор АО «ЧЭМК» Павел 
Ходоровский, министр физической культуры и спорта Челябинской области Леонид Одер, 
депутат Законодательного Собрания Челябинской области Виктор Чернобровин, глава Кали-
нинского района Сергей Колесник и председатель профкома ЧЭМК Олег Дегтярев. Каждый из 
них поздравил металлургов.

После официальной части все работники комбината, награжденные ко 
Дню металлурга почетными званиями и грамотами (43 человека), по традиции 
поучаствовали в розыгрыше подарочных сертификатов общей суммой свыше 
миллиона рублей и 5 новых автомобилей. Счастливыми обладателями новых 
машин стали Наталья Усачева (бухгалтерия), Инна Жуйкова (АХО), Сергей 
Губарев (цех № 2), Андрей Титов (ЦЭРТ) и Галина Косарева (цех № 9).

В развлекательной программе праздника выступили оркестр национальной 
гвардии России под управлением Михаила Белика, ансамбль танца «Ляйсан» 
из Республики Башкортостан, великолепный вокальный квартет девушек «ДВ-
шоу» из Челябинска. Ну и, конечно же, наши заводские таланты – участники 
конкурса «Танцы на ЧЭМК»: команды второго цеха, ПКУ и сборной комбината. 
Каждая команда выбрала самый заводной номер из своей конкурсной про-
граммы: «Электрометаллургический рок-н-ролл», «Латино по-конструкторски» 
и «Комбинат-кантри» соответственно. 
Завершил праздничный вечер лауре-
ат международных конкурсов, солист 
Челябинской филармонии Николай Иг-
натьев песней «Добрый вечер, ЧЭМК». 
А его «Синяя вечность» из репертуара 
великого Муслима Магомаева пробра-
ла до мурашек, так что по окончании 
выступления певец услышал от суро-
вых металлургов заслуженные крики: 
«Браво!»

Вот практически всё, что работники 
комбината увидели на этом мероп-
риятии. Хотя еще об одном событии 
праздничного вечера мы не рассказали, 
потому что оно достойно отдельного 
материала в газете, который вы можете 
прочитать ниже.

Одним из самых запоминаю-
щихся моментов во время празд-
нования Дня металлурга на ЧЭМК 
стало вручение символического 
ключа от новой квартиры семье 
плавильщика восьмого цеха Юрия 
Березкова.

Два года назад у Юрия произошло 
счастливое событие – родилась трой-
ня, три девочки: Полина, Вероника и 
София. 

ВЫПИСКА ИЗ ПРИКАЗА
Министерства

промышленности и торговли
Российской Федерации 
(Минпромторг России)

№ 139П от 27.06.2019 года,
г. Москва

«О награждении работников
предприятий

промышленности в связи
с профессиональным праздником –

Днем металлурга»

Отмечая большой личный вклад в раз-
витие промышленности, многолетний доб-
росовестный труд и в связи с профессио-
нальным празд ником – Днем металлурга 
приказываю:

АО «Челябинский 

электрометаллургический комбинат»,

Челябинская область

1. Присвоить почетное звание 

«Почетный металлург»

Адамову Валерию Михайловичу

заместителю начальника КИПиА

Плешанову Анатолию Васильевичу

начальнику цеха РМЦ

Смирнову Олегу Анатольевичу

плавильщику ферросплавов
плавильного цеха № 7

Шорникову Валентину Валентиновичу

плавильщику ферросплавов
плавильного цеха № 2

2. Наградить Почетной грамотой 

Министерства промышленности 

и торговли Российской Федерации

Богатырева Игоря Сергеевича

плавильщика ферросплавов
плавильного цеха № 8

Вершинина Евгения Викторовича

плавильщика ферросплавов
плавильного цеха № 7

Голубенко Ольгу Павловну

старшего мастера смены цеха сетей
и подстанций

Заболотнева Дмитрия Викторовича

плавильщика ферросплавов
плавильного цеха № 8

Исхакова Фарита Каюмовича

мастера цеха извести

Лаук Ирину Андреевну

машиниста крана (крановщика)
цеха электродных масс

Мелихова Николая Владимировича

слесаря-ремонтника цеха по ремонту
металлургического оборудования

Романова Александра Анатольевича

плавильщика ферросплавов
плавильного цеха № 2

Сигачеву Наталью Анатольевну

главного специалиста отдела
главного электрика

Смехнова Дмитрия Валерьевича

слесаря-ремонтника
плавильного цеха № 6

Чадаеву Наталью Александровну

машиниста крана
металлургического производства
цеха сепарации горячих шлаков

Щербакова Алексея Феликсовича

старшего мастера цеха
по производству электродов

Д.В. МАНТУРОВ,

министр Минпромторга РФ

 ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ

Девятнадцатого июля электрометаллурги провели свое самое масштабное 
мероприятие года.

Ключ от квартиры. Часть I
– Когда узнал, что будет 

сразу три ребенка, конечно, 
удивился и обрадовался, – 
вспоминает Юрий.

Но с появлением детей у 
родителей возникает особая 
ответственность. Необходимы 
соответствующие условия для 
полноценного воспитания. На 
тот момент он, его супруга 
Наталья и их старшая дочь 
Ульяна жили в однокомнатной 
квартире общежития. Когда 
семья стала многодетной, в 
рамках одной комнаты было 
уже тесно. Тройняшки любят 

просыпаться рано, заодно будят и отца 
на работу раньше будильника. 

– Умножьте на три то, что вы пере-
живали во время воспитания одного ре-
бенка, и тогда поймете, – комментирует 
Березков. – Хотя ничего трудного нет. 
Главное – терпение! 

К тому же сразу почувствовался не-
достаток в семейном бюджете. Надо 
сказать, что предприятие, на котором 
работает Березков, не осталось в сто-
роне – ЧЭМК выделил этой семье зна-
чительную сумму материальной помощи, 

которая многократно превышает ту, что 
обозначена в коллективном договоре на 
рождение ребенка.

– Хотя я особо-то не сообщал никому 
о том, что у меня дети родились, – гово-
рит Юрий. – Как-то на комбинате эта но-
вость сама по себе распространилась.

А руководство ЧЭМК заверило Берез-
ковых, что помогать будет и впредь. На 
протяжении этих двух лет в соцзащите 
комбината им время от времени выделяли 
продуктовые наборы, а на самом комби-
нате выдавали небольшие суммы матпо-
мощи. И вот недавно у Юрия произошел 
неожиданный телефонный разговор.

– Мне позвонили из администрации 
комбината, – говорит Юрий, – и сказали: 
«Мы будем оформлять для Вас трехком-
натную квартиру в новостройке. Вы не 
против?». Ответил, что не против!

Так что у семьи Березковых в бли-
жайшее время наступит улучшение жи-
лищных условий. И этот День металлурга 
им запомнится надолго, ведь именно на 
празднике на глазах у сотен работников 
предприятия им был вручен символичес-
кий ключ от этой квартиры!

Максим ДОРОНИН.

Фото Александра КНЯЗЕВА
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Ключ от квартиры. Часть II
На празднике выделили одного счастливчика, но справедливости 

ради скажем, что накануне Дня металлурга, в среду, 17 июля, в заво-
доуправлении комбината в торжественной обстановке документы на 
право пользования новым жильем, кроме Березкова, получили еще 
22 сотрудника ЧЭМК!

Кстати, такая церемония на ЧЭМК – не редкость. За последние годы 
руководство предприятия бесплатно предоставило ферросплавщикам 126 
квартир в только что сданных для новоселов домах. И, как правило, это 
представители рабочих специальностей: плавильщики, электромонтеры, 
слесари-ремонтники.

«У нас сегодня появился еще один повод сказать, что эти работни-
ки  – одни из лучших на предприятии, – отметил генеральный директор 
ЧЭМК Павел Ходоровский. – Вручая им квартиры накануне нашего про-
фессионального праздника – Дня металлурга, мы говорим: «Вы нам очень 
нужны и продолжайте трудиться на нашем комбинате».

В этот день работникам ЧЭМК вручили документы на квартиры. Теперь руко-
водство предприятия заключит договор на право собственности со строителями, 
администрация включит дом в реестр и рабочие смогут справить новоселье. При-
близительно в середине августа произойдет это радостное событие.

23 работника комбината получили жилье там, где пожелали. Кто-то въедет в 
новую квартиру на северо-западе, кто-то в центре, а другие откроют дверь своей 
квартиры возле Первого озера, в Чурилово. С ЧЭМК каждый из новоселов заключил 
соглашение, что он обязуется отработать на предприятии определенное количество 
лет, после чего жилье полностью перейдет в его собственность.

Кстати, одному из ферросплавщиков посчастливилось больше других. Он вы-
брал для получения квартиры дом, уже давно готовый к приему жильцов, и все 
формальности с правом собственности были уже улажены. Мастер по ремонту 
оборудования цеха № 7 Алексей Санников стал счастливым обладателем не только 
документов, но и набора ключей и уехал с ЧЭМК уже отпирать двери собственного 
жилья! Остальные 22 электрометаллурга получат ключи в августе.

Виктор ЗАГВОЗДИН.

Фото автора

 КОМБИНАТ В ЛИЦАХ

«Бухгалтер он простой,«Бухгалтер он простой,
да ну и пусть!»да ну и пусть!»

Помните эту песню Алены Апиной и группы «Комбинация»? Уже в те времена было странно слышать 

о мужчине, как о представителе этой профессии, хотя «женской» она стала в нашей стране только 

во второй половине ХХ века. Что же, если судить по нашему предприятию, то сейчас коллектив бух-

галтерии комбината, без сомнения, принадлежит к числу женских: в нем 93 человека, из них только 

двое – мужчины. Но именно об одном из них, Павле Зылькове, мы и расскажем в этом материале, 

потому как вопреки словам песни – он вовсе не простой! В свободное от бухгалтерской работы время 

он – руководитель городского волонтерского движения!

ЧЭМК во время празднования Дня металлурга организует 
свои самые крупные концерты. На этом празднике для работ-
ников комбината выступают известные артисты. Но, конечно, 
чеэмковцы видят «звезд» эстрады не только раз в год, ведь 
у каждого есть своя личная жизнь, и многие за свой счет 
сами выбирают, на каких знаменитостей посмотреть и какие 
мероприятия посетить. Однако сколько бы «звезд» эстрады 
вы за свою жизнь ни видели и на скольких мероприятиях 
в течение года ни бываете, вам в этом отношении будет 
трудно тягаться с бухгалтером Зыльковым. Его страницы в 
соцсетях наполнены фотографиями, где он находится в гуще 
событий на концертах или фестивалях или делает селфи с 
очередной знаменитостью!

В этом нет ничего удивительного, если учесть, что за три 
последних года он участвовал в организации более чем 200 
мероприятий, и не только в нашем городе! Имел возмож-
ность видеться и даже общаться со знаменитыми певцами, 
музыкантами, танцорами, спортсменами и даже политиками. 
На фото с ним можно увидеть хоккеистов «Трактора», стен-
дап-комиков и артистов шоу «Уральские пельмени», Николая 
Валуева и Хабиба Нурмагомедова, Стаса Ярушина и Оксану 
Федорову, Дидье Маруани и Джеффа Монсона, Николая 
Цискаридзе, Ирину Круг, Сергея Трофимова и др.

– Организаторы мероприятий заинтересованы в помощи 
нашего волонтерского движения, потому что мы необходимы 
им для решения различных задач, – объясняет Павел. – От 
контроля билетов на входе, навигации по площадке, до 
помощи в подготовке гримёрок и встречи, сопровождения 
артистов. Цель у нас простая – помогать людям, давать воз-
можность пообщаться со «звездами» и сходить на концерты 
тем, кто хочет, но финансово не может.

Как оказалось, Павел Зыльков с детства мечтал учас-
твовать в крупных событиях, заниматься организаторской 
деятельностью. Он сам был очень активным ребенком в 
школе – участвовал в агитбригадах и КВН. К занятию волон-
терством пришел в 2016 году, когда занимался молодежными 
избирательными комиссиями и знакомый пригласил помочь 
в проведении митинг-концерта «Крымская весна». Идея 
организовать волонтерское движение Зылькову пришла в 
голову, когда он однажды просто подумал, что в подростковом 
возрасте у него не всегда была финансовая возможность 
пойти на концерт любимой группы. Решил, что было бы 
неплохо создать такое волонтерство для молодёжи, которое 
приносило бы пользу обществу, а молодым – возможность 

провести свое время не дома, а где-то на мероприятии, в 
компании единомышленников, и как мотиватор для самых 
активных – давало возможность попасть на концерт, иногда 
и просто с артистом пообщаться.

– В детстве эстрада была чем-то далеким, – вспоминает 
Павел. – Не особо и надеялся, что когда-то буду с кем-то 
из знаменитостей общаться. Думал, что они стараются быть 
в стороне от публики, что им люди надоели. Есть, конечно, 
и такие, но с радостью могу сказать, что большая часть из 
них все-таки доброжелательны. Многие из артистов, кстати, 
очень тепло относятся к волонтерству и искренне недоуме-
вают, что кто-то помогает бесплатно.

Отдельно нас заинтересовала фотография, где рядом с 
Павлом Зыльковым позирует министр иностранных дел РФ 
Сергей Лавров.

– Да там ничего особого, – лукавит Павел. – В декабре 
2018 года в Москве прошел Международный форум доб-
ровольцев, куда съехалось свыше 15 тысяч волонтеров со 
всей России и 120 стран мира. Мы и там были не простыми 
зрителями, а работали: участвовали в выдаче аккредитации 
СМИ, сопровождении журналистов до пресс-центра, помощи 
лекторам. Лавров у нас на форуме выступал, нам сказали, 
что сфоткаться с ним не выйдет никак. Ну, я и еще трое 
волонтеров обошли здание павильона и на выходе мы его 
«поймали»! Было четыре машины спецслужб, но нас министр 
пропустил со словами: «Давайте, только быстренько». Ос-
талось впечатление, что это добродушный мужчина. Я ему 
пожелал приятного вечера, а он говорит: «Если бы! Еще ра-
боты много». Время было часов семь вечера. Я аж удивился, 
что у нас кто-то из политиков работает так поздно.

Но, конечно, быть волонтером – не значит, постоянно 
видеть знаменитостей. Большая часть событий, в которых 
волонтеры участвуют, имеют локальный характер, и у них 
только одна цель – помочь людям. Зыльков с командой 
участвовали в посадке зеленых насаждений в сквере облас-
тной больницы, субботниках в школах искусств, помогали с 
организацией мероприятий для детей в паллиативном отде-
лении ГКБ № 9 и т.д. Поэтому такую общественную работу 
по заслугам оценили власти региона, и 21 июня 2019 года 
в Законодательном Собрании Челябинской области Павел 
Зыльков в числе 55 лауреатов был награжден премией за 
вклад в развитие молодежной политики. 

(Окончание на 3-й стр.)



25 июля 2019 года «Электросплав» № 7 (9536) 3

(Окончание. Начало на 2-й стр.)

Первый отзыв, который мы услышали 
от участников после поездки, был таким: 
«Все живые, все – герои!». Это экстре-
мальные соревнования. Если вы никогда 
о них не слышали, но любите смотреть 
телевизор, то передача «Русский ниндзя» 
поможет вам составить некоторое пред-
ставление. Только здесь соревнования 
командные и проводятся в полевых ус-
ловиях. Трасса длиной 9,8 км была раз-
работана по образцу полосы препятствий 
для тренировок военных подразделений 
специального назначения. Среди орга-
низаторов мероприятия – Министерство 
обороны РФ, поэтому первыми в «Гонке» 
участвовали военные (10 команд), среди 
которых победили курсанты Казанского 
высшего военного танкового командного 
училища. Только после этого разрешили 
стартовать гражданским.

Организаторами команды ЧЭМК стали 
Алексей Еременко (1–2 отдел) и Василь 
Ганеев (КРО).

– Многие из чеэмковцев ведут здоро-
вый образ жизни, – рассказывает Алексей 
Еременко. – И либо уже участвовали по-
одиночке в командах своих друзей, либо 
хотят поучаствовать в «Гонке героев». Мы 
сами такие, занимаемся разными видами 
спорта: от бега до кроссфита. Появилась 
идея сплотить таких вот работников ЧЭМК 
в один коллектив. Главное ведь в этом 
мероприятии, по словам самих органи-
заторов, не скорость и выносливость, а 
именно сплочение людей перед лицом 
испытаний. Поэтому командный зачет 
идет по последнему финишировавшему 
участнику. 

– Долго набирать людей в команду не 
пришлось, – говорит Василь Ганеев. – Мы 
искали среди тех людей, которые активно 
участвуют в спортивных мероприятиях 
комбината. Конечно, в ходе набора было 
несколько замен – к примеру, наш бегун-
рекордсмен из ПКУ Петр Новожилов, ко-
торый ранее самостоятельно участвовал в 

«Бухгалтер он простой, да ну и пусть!»«Бухгалтер он простой, да ну и пусть!»
– Для меня эта премия дорогого стоит, – признает-

ся Павел. – И означает, что как минимум не зря я всё 
это делаю – мои труды были замечены и оценены! В 
движении задействовано порядка 950 человек из Че-
лябинска и Екатеринбурга, а значит, мы вносим свой 
вклад в развитие интереса молодежи к культурному 
пространству наших городов.

У Зылькова есть планы по развитию волонтерства 
не только в городе, но и на ЧЭМК.

– Наше предприятие может организовывать гораздо 
больше интересных мероприятий для всего города, 
поднять свою репутацию, да и развивать корпоративное 
добровольчество, – говорит он. – Волонтерство – это 
прекрасный тимбилдинг! Многие компании совместно 
делают выезды в детские приюты, в больницы, при-
юты для животных. Думаю, что было бы отлично такое 
делать и у нас, чтобы наши работники не оставались 
безучастны к бедам других.

«Гонке героев», травмировал ногу на тре-
нировках. В итоге набралось 10 человек 
из 10 подразделений ЧЭМК. Кроме нас, 
в команде участвовали: Мария Турукина 
(ОМТС), Гузель Хамидуллина (УИТ), Евге-
ния Гусева (цех № 6), Татьяна Асадули-
на (отдел кадров), Наталья Ручай (КиК), 
Наталья Сычева (ОСР), Антон Замковой 
(ЦОП) и Александр Бычков (ЦЭРТ).

– На эту гонку, наверное, года три 
хотела попасть, – рассказывает Мария Ту-
рукина. – Я спортивный человек, активно 
занимаюсь волейболом, туризмом (учусь 
в Федерации спортивного туризма России 
и в ближайшем будущем получу право 
организовывать походы). Мне нравится 
все новое, хочется расти, проверять себя 
на выносливость. В прошлом году мы 
с Сергеем Мещеряковым уже пытались 
в молодежной и спортивной комиссиях 
профкома эту идею (команды на «Гонку ге-
роев») реализовать, но не получилось.

– Я тоже уже три года наблюдала, 
читала про это мероприятие, – говорит 
другая участница Гузель Хамидуллина. – 
Знала, что туда надо идти только со сво-
ей командой – если тебе не помогут на 
некоторых препятствиях, то будет очень 
тяжело. Ждала удобного случая. И вот тут 
на комбинате стали набирать команду, я 
сразу записалась! Мне, кстати, с несколь-
ких подразделений позвонили – знали, 
что я бегаю марафоны. 

Девушек переполняли эмоции.
– Я в восторге от этого мероприя-

тия! – делится впечатлениями Гузель. 
– Ты лазишь по цепям, по сеткам, ползешь 
под колючей проволокой, под танком, 
в трубе. Весь в грязи с головы до ног! 
Прямо возле тебя стреляют из автомата 
(холостыми патронами), тебе в трубу ки-
дают дымовые шашки (а это такой едкий 
дым!), ты кашляешь, но ползешь! Спасибо 
мужчинам нашей команды – были такие 
препятствия, которые нам, девушкам, 
просто нереально было преодолеть са-

мостоятельно. Где-то высокие заборы, 
где-то горки, на которые надо забрать-
ся из ямы с водой. Мужчины нам свои 
коленки, спины подставляли, и только 
благодаря их помощи мы, как по лесенке, 
преодолевали эти препятствия! Даже с 
канатами помогали – один забирался 
наверх, подавал руку, другой снизу под-
саживал. Так нам было гораздо легче, 
а они, наверно, с нами замучились, но 
виду не подали!

– Это было круто! – подтверждает 
Мария. – Много препятствий, которые не-
подготовленному человеку трудно пройти: 
брусья, кольца, рукоходы и т.д. Почти 
везде, где не выдержал, соскользнул – па-
даешь в грязную воду. Экстремально, но 
при этом все друг друга в команде под-
бадривают, никого позади не оставляют. 
Евгения Гусева поехала на мероприятие 
после ночной смены. На середине дис-
танции она подвернула ногу, но через 
боль бежала до конца. Конечно, ей все 
особенно старались помогать, и она все 
выдержала!

– Во время гонки было даже такое, – 
вспоминает Гузель. – Ползу в жиже и 
думаю: «Так классно! Я не ребенок, а 
тут можно в грязи!» Такое моральное 
удовлетворение было! У кого-то все это 
отрицательные эмоции вызовет, а у меня 
какой-то детский восторг был! Кто-то 
сказал, что в этом году грязи маловато 
было. Не знаю, наш старт был одним из 
последних – может, люди до нас полови-
ну грязи уже на себе утащили? Мне для 
первого раза все вполне понравилось! 
После гонки был душ, и мы от всей этой 
грязи благополучно избавились!

Скажем еще, что у команды были та-
кие желание и настрой на участие в этом 
мероприятии, что они самостоятельно 
оплатили оргвзнос. Но когда в профкоме 
комбината узнали об этой ситуации, то 
решили помочь, и не только компенсиро-
вали затраты на оргвзнос, но и предоста-

 ПРЕОДОЛЕНИЕ

Наша команда на «Гонке героев»
Некоторые работники ЧЭМК уже участвовали в популярной военно-спортивной игре «Гонка героев», о 

чем мы писали в «Электросплаве» пару лет назад. Но в этом году 22 июня на соревнованиях, которые 

проводятся на Чебаркульском военном полигоне, от комбината впервые выступила целая команда!

вили автобус до Чебаркуля, на котором 
вместе с командой поехали еще и 11 
болельщиков. А команда бежала в форме, 
на которой было написано: «Профком 
ЧЭМК». Вот так инициатива работников 
получила поддержку профсоюза, а мы 
знаем, что если профком убеждает в це-
лесообразности проведения тех или иных 
мероприятий администрацию, то в даль-
нейшем уже администрация финансово 
поддерживает удачные инициативы.
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С Днем металлурга!С Днем металлурга!

Футбольная команда «Металлург-ЧЭМК» выступает в городском турнире любительских команд «Футбольное лето». После пяти 
игр располагается на шестом месте в своей группе. 

О достижениях нашей команды мы не писали с апреля, с того материала, в котором рассказали о самом большом ее успе-
хе – победе в Зимнем чемпионате ОЛФЛ 8х8 в Саду Победы. После этого прошел Весенний чемпионат, в котором у «Металлурга» 
произошел спад в игре. Хотя изменений в составе, по сравнению с зимними баталиями, не было, поражения чередовались одно за 
другим, что привело команду в «подвал» турнирной таблицы высшей лиги. Кто любит спорт, знает, что такое бывает, когда команда 
среди равных по силе коллективов вырывает победу – часто в дальнейшем ее ждут неудачи, будто она отдала весь ресурс своего 
везения для той победы. Она играет на равных, но один гол подводит итог в пользу соперников. Если такое начинает происходить 
регулярно, то боевой дух в коман де падает.

И все же к завершающей части Весеннего чемпионата 
к ребятам вернулась уверенность в себе – они стали не 
просто выигрывать, а выигрывать у всех подряд! К со-
жалению, этого не хватило для того, чтобы удержаться в 
высшей лиге, зато парни свое наверстали в проходившем 
параллельно чемпионату Кубке весеннего сезона ОЛФЛ 
8×8. В трудные времена «Металлург» сумел удержаться 
в турнире, с огромным трудом преодолевая не самых 
легких соперников, ну а уж когда «попёрло», команду было 
не остановить! «Орлан», «Танкоград», «Колюха» – лучшие 
команды первой и высшей лиг были пройдены на пути 
к финалу. А сам финал, хоть и вымотал ребятам нервы, 
но все-таки принес положительные эмоции. В нужный 
момент удача наконец-то повернулась к ним лицом – «Ме-
таллург» победил FC Major-FedEx в серии послематчевых 
пенальти 2:2 (5:4) и стал обладателем Кубка! Победа в 
Кубке весеннего сезона ОЛФЛ 8×8 2019 года – второе 
по значимости достижение «Металлурга-ЧЭМК» в своей 
истории после победы в Зимнем чемпионате ОЛФЛ 8х8 
2019 года.

Двадцать четвертого июля на ЧЭМК отметили очередной День трудовых динас-
тий. До этого момента на комбинате существовало 48 действующих династий, но 
по традиции после данного праздника их количество увеличивается. Так произошло 
и в этот раз – официально зарегистрированы три новые.

Свидетельство получили династии: Долгих–Колотилиных, Дивисенко и Петро-
вич.

Основатель династии Долгих–Колотилиных – Тимофей Тимофеевич Долгих; глава 
династии – его правнук Юрий Борисович Долгих. Общий стаж династии – 330 лет – 
был сформирован из стажа работы 18 представителей династии.

Основатель династии Дивисенко – Николай Сергеевич Дивисенко; глава дина-
стии его сын – Сергей Николаевич Дивисенко. Общий трудовой стаж дина стии – 
138 лет – сформирован из стажа работы 4 представителей династии.

Основатель династии Петрович – Геннадий Казимирович Петрович; глава дина-
стии – его дочь Светлана Геннадьевна Петрович. Общий трудовой стаж дина стии – 
118 лет – сформирован из стажа работы 6 представителей династии. 

Напомним, трудовой династией признается семья, в которой представители 
не менее трех поколений подряд работают на комбинате, и общий трудовой стаж 
составляет не менее 75 лет. Когда последний член династии прекращает работу на 
ЧЭМК, документы направляются в архив, и она больше не считается действующей. 
Но стоит представителю этой семьи устроиться на комбинат, и династия возвра-
щается в состав действующих.

Пока существуют трудовые династии, живы традиции, сильна преемственность 
поколений!

Владимир СОКОЛИКОВ,

председатель Совета ветеранов комбината

Хочу выразить слова благодарности всем людям, кто так или иначе помог мне собрать 
информацию и документацию для оформления трудовой династии Долгих–Колотилиных. 
Спасибо вам за ваше понимание, отношение и за вашу работу. 

Спасибо А.И. Жеребцову за его интересные воспоминания. Во время беседы с ним я 
узнал интересные факты о его знакомстве и дальнейшем общении по работе с Г.В. Ко-
лотилиным и В.Н. Долгих. Спасибо редактору Максиму Доронину и коллективу газеты 
«Электросплав» за то, что подсказали мне, где именно я могу найти интересующую 
информацию и куда мне надо обратиться.

Огромное спасибо работникам архива комбината и лично Инне Жуйковой за то, что 
отнеслись с пониманием. Спасибо сотрудникам музея АО «ЧЭМК» за помощь в офор-
млении трудовой династии.

Спасибо директору В.В. Бородиной и работникам архива ГБПОУ «ЧЭнК» (энерготехни-
кум) за понимание и предоставленные документы на С.Н. Горбунова. Спасибо сотрудникам 
ГУ «Объединенный государственный архив Челябинской области» за проделанную работу 
и за предоставление документов о наградах на Тимофея Тимофеевича Долгих – осно-
вателя трудовой династии, моего прадеда. Спасибо коллективу Челябинской областной 
универсальной научной библиотеки, особенно Валентине Дмитриевне с резервного 
фонда. Спасибо вам, что смогли сохранить номера газеты «Электросплав».

Особенно хочу поблагодарить и сказать спасибо Владимиру Тимофеевичу Дол-
гих – сыну основателя трудовой династии – за выдержку, понимание и за внимательное 
отношение.

Спасибо вам всем.

Правнук основателя трудовой династии, 

брат главы династии

Денис ДОЛГИХ

Ужесточено наказание за ДТП 

со смертельным исходом по вине 

пьяных водителей. Сбежавших с 

места аварии водителей прирав-

няли к пьяным.

Статистика ДТП в России со смертель-
ным исходом год за годом продолжает 
пугать. По данным ГИБДД, в 2018 году в 
России произошло 14,5 тыс. «пьяных» ДТП, 
в которых погибли 4,6 тысячи человек и 
22,4 тысячи пострадали.

В связи с чем  с 23 апреля 2019 года 
в статьи 264 и 264-1 Уголовного кодекса 
Российской Федерации внесены изме-
нения.  

В соответствии с поправками за при-
чинение тяжкого вреда здоровью водите-
лю будет грозить от 3 до 7 лет лишения 
свободы (было до 4 лет). В случае смерти 
одного пострадавшего – от 5 до 12 лет 
(было от 2 до 7 лет). Если в результате 
аварии погибли два человека и более, 
водитель получит от 8 до 15 лет колонии 
(было от 4 до 9 лет). Сбежавших с места 
аварии водителей приравняли к пьяным. 
Состояние опьянения будут определять 
по результатам судебно-медицинской эк-
спертизы. Согласно КоАП, концентрация 
алкоголя для признания состояния опь-
янения должна составлять 0,3 и более г 
на 1 л крови. 

Если же это деяние по неосторожности 
приведет к смерти двух или более лиц, то 
за него будет назначено наказание в виде 
лишения свободы на срок от 4 до 9 лет с 
лишением права занимать определенные 
должности или заниматься определенной 
деятельностью на срок до 3 лет. 

До внесения указанных изменений в 
отношении лиц, скрывшихся с места ДТП, 
применялась санкция в виде лишения 
права управления автомобилем на срок 
от одного года до полутора лет или ад-
министративного ареста на срок до 15 
суток в соответствии с ст. 12.27 КоАП 
РФ. Теперь за такое нарушение предус-
мотрено наказание в виде лишения прав 
на срок до двух лет, а также штраф в 
30 000 рублей. 

Из указанных изменений в законода-
тельстве следует, что теперь подобные 
деяния уже не будут квалифицироваться 
как неумышленные, а как умышленные 
преступления. Поскольку водитель, за-
ведомо понимает, что он будет управлять 
транспортным средством, осознанно упот-
ребляет алкогольные напитки и психотроп-
ные вещества, умышленно разгоняет авто-
транспортное средство выше допустимой 
скорости, проезжает на красный сигнал 
светофора и завершает свою поездку 
аварией с жертвами. 

Прокурор города 

Роман САМОЙЛОВ

Ветераны боевых действий, работающие на ЧЭМК, 23 июня 
приняли участие в городских соревнованиях по стрельбе из 
пистолета, автомата и снайперской винтовки.

Организаторами мероприятия стали региональные отделения Союза десан-
тников России и Боевого братства. К слову, эти общественные организации 
регулярно проводят районные соревнования по стрельбе из пневматического 
оружия в тире. Во время последнего такого мероприятия ветераны и выска-
зали пожелание вспомнить молодость и проверить свои силы в стрельбе из 
боевого оружия. Реализацию идеи доверили Константину Чванову, предсе-
дателю Союза ветеранов боевых действий ЧЭМК, поэтому работники комби-
ната активно приглашались к участию в соревнованиях, прошедших в Центре 
специальной подготовки «Полигон», расположенном на выезде из Челябинска 
в курганском направлении.

Сначала соревновались в меткости из пистолета Ярыгина (расстояние до 
мишени – 20 метров), затем из автомата Калашникова (расстояние – 100 мет-
ров), и третьим упражнением была стрельба из снайперской винтовки Дра-

гунова, а также трехлинейной винтовки Мосина с оптическим прицелом.
Это мероприятие носило семейный характер, так как в нем участвовали не только мужчины – ветераны боевых действий, но и 

члены их семей. Для женщин и детей предоставлялись два учебных автомата, чтобы они могли подержать их, разобрать, прежде 
чем приступят к стрельбе. Несмотря на то, что зачет был отдельный для мужчин, женщин и детей, все стреляли в одинаковых 
условиях, и результаты можно было сравнить. Получилось, что победитель среди детей в стрельбе из автомата – 8-летняя Вика 
Дегтярева, дочь председателя профкома ЧЭМК Олега Дегтярева, которая учится в кадетском классе, набрала 62 очка. А этот 
показатель лучше, чем получился у многих мужчин! Конечно, послышались реплики, что, мол, вот 30 лет автомат в руках не 
держал…

Среди мужчин-призеров тоже есть представитель ЧЭМК. Это Александр Баталов (РМЦ), который набрал 81 очко и занял 
II место в стрельбе из автомата! 

Завершилось мероприятие чаепитием, на котором все желающие оценили современные сухпайки. По отзывам ветеранов, 
нынешние ИРП оказались более разнообразными и витаминизированными, чем в былые времена.

 СОВЕТ ВЕТЕРАНОВ И СОЦЗАЩИТА

Новые трудовые династии Спасибо вам!Спасибо вам!

 ГОСУДАРСТВЕННЫЕ
ОРГАНЫ
ИНФОРМИРУЮТ Вспомнили армейские годы

 ОБЩЕСТВО

 СПОРТ
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